
  

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadt Bönnigheim - am Rande des Strombergs, im Norden des Landkreises Ludwigsburg liegend - 

sucht für das Team Bauen und Planen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeiter für den Bauhof 

(m/w/d) in Vollzeit.  

 

Ihre Aufgaben 

 Unterhaltung der öffentlichen Anlagen, Grundstücke, Friedhof usw. mit allen 
anfallenden Tätigkeiten wie Grünflächenpflege und Instandhaltung der 
Kinderspielplätze 

 Unterhaltung der Straßen und Wege u.a. Streckenkontrollen, 
Ausbesserungsarbeiten an Asphalt 

 Räum- und Streuarbeiten im Rahmen des Winterdienstes als Kraftfahrer und von 
Hand 

 Fahrzeug- und Gerätepflege, Durchführung von Kontrollen, Wartungen, 
Organisation von Reparaturen durch Dritte 

 Mitwirkung bei sonstigen im Bauhof anfallenden Tätigkeiten 
 

  
Ihr Profil 

 

 Abgeschlossene Ausbildung in der Fachrichtung Garten- oder Landschaftsbau, 
Forstwirtschaft oder eine abgeschlossene handwerkliche oder technische 
Ausbildung  

 Alternativ mehrjährige Berufserfahrung in den genannten Tätigkeiten 

 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse BE, von Vorteil wäre auch die 
Fahrerlaubnis der Klasse T 

 Bereitschaft zu Einsätzen im Rahmen der Rufbereitschaft im Winterdienst sowie 
gelegentlichen Arbeitseinsätzen außerhalb der regulären Arbeitszeit und an 
Wochenenden 

 Zuverlässigkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit, Fähigkeit zu selbständigem 
Arbeiten 

Wir bieten Ihnen 

 Mitarbeit in einem motivierten und aufgeschlossenen Team 
 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem leistungsgerechten Entgelt nach den 

tariflichen Regelungen des TVöD  
 Work-Life-Balance durch familienfreundliche und flexible Arbeitszeiten 
 Interne und externe Weiterbildungsangebote individuell auf die Mitarbeitenden 

abgestimmt 
 Verschiedene Sportangebote im Rahmen des betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 

Fachbereich Bauen und Planen 

Mitarbeiter (m/w/d)  
für den Bauhof in Vollzeit 

 

 



 Jahreskarte für das städtische Mineralfreibad 
 Bike Leasing-Angebot inkl. Arbeitgeberzuschuss 
 Gemeinsame Mitarbeiterfeste und Mitarbeiterausflüge  

 
 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 
Dann schicken Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 17.Februar 2025 per E-Mail an 
personal@boennigheim.de. Für Rückfragen steht Ihnen der Bauhofleiter Herr Ritter unter  
07143 4084-21 zur Verfügung. Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Frau Fischer vom Team 
Personal unter 07143 273-123.  
 
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen 
vernichtet. Falls wir Ihnen Ihre Unterlagen zurücksenden sollen, bitten wir Sie, einen adressierten und frankierten Rückumschlag 
beizulegen. Kosten, die Ihnen im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 
 
 

mailto:personal@boennigheim.de

